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RESOLUCAO N.° 003/2021
RESOLUCAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS

O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de ltuverava/SP em Reunido
Plenaria Ordinéria, realizada 13/09/2021, no uso das competéncias e das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pela Lei n® 8.742 de 7 de dezembro de 1993 — Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS)
e suas alteracOes, pela Lei Municipal n® 2.986/95 de 21/09/1995 e n° 3.309/00 de 21/12/2000, que
institui o Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), e

CONSIDERANDO a Lein®8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei Organica de Assisténcia
Social (LOAS) e suas alteragdes que dispdem sobre a organizacdo da Assisténcia Social e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto n° 6.307, de 14 de dezembro de 2007, que dispde sobre 0s
beneficios eventuais de que trata o art. 22 da Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993;

CONSIDERANDO a Resolugéo n° 33 de 12 de dezembro de 2012, do Conselho Nacional
de Assisténcia Social (CNAS), que aprova a Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social (NOB/SUAS) e estabelece as segurancas sociais afiancadas pelo Sistema;

CONSIDERANDO A Lei Municipal n® 4.221/14 de 19/03/2014, que define e regula os
Beneficios Eventuais no ambito da politica de assisténcia social e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a resolugdo CNAS n° 12, de 11 de junho de 2013, que aprova 0s
pardmetros e critérios parta transferéncia de recursos do cofinanciamento federal para a oferta do
servico de protecdo em situacdes de calamidades publicas e de emergéncias no &mbito do sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 07, de 10 de setembro de 2009, da Comisséo
Intergestores Tripartite — CIT, que institui o Protocolo de Gestdo Integrada de Servicos, Beneficios
e Transferéncia de Renda no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS:

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 269, de 13 de dezembro de 2006, do Conselho
Nacional de Assisténcia Social - CNAS, que aprova a Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS e a definicdo das equipes
técnicas de referéncia que compBdem 0s servicos socioassistenciais;

CONSIDERANDO a Resolucdo n° 109, de 11 de novembro de 2009, do Conselho
Nacional de Assisténcia Social — CNAS, que aprova a Tipificacdo Nacional de Servicos

Socioassistenciais;
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CONSIDERANDO a Resolugdo do CNAS n° 39, de 9 de dezembro de 2010, que dispbe
sobre o processo de reordenamento dos Beneficios Eventuais no ambito da Politica de Assisténcia
Social em relagdo a Politica de Saude;

CONSIDERANDO as orientagdes técnicas sobre Beneficios Eventuais no SUAS do
Ministério do Desenvolvimento Social (MDS), 2018;

CONSIDERANDO a Portaria n° 58, de 15 de abril de 2020, que aprova a Nota Técnica n°
20/2020, que traz orientacOes gerais acerca da regulamentagdo, gestdo e oferta de beneficios
eventuais no contexto de enfrentamento aos impactos da pandemia da COVID-19, causada pelo novo

coronavirus, no ambito do Sistema Unico de assisténcia Social (SUAS).

RESOLVE:
Art. 1° Regulamentar critérios e prazos para concessao dos Beneficios de Assisténcia

Social no municipio de Ituverava/SP no ambito da Politica de Assisténcia Social.

Capitulo |
Das Definicoes, dos Principios e das Diretrizes

Art. 2° Entendem-se por beneficios eventuais as provisdes suplementares e provisorias que
integram organicamente as garantias do SUAS e sdo prestadas aos cidaddos e as familias em virtude
de nascimento, morte, situacBes de vulnerabilidade temporéria e de calamidade publica, na forma
prevista pela Lei Federal n°® 8.742, de 1993.

Art. 3° Consideram-se para fins desta Resolucao:

I - Beneficios: provisdes prestadas em forma de bens e, ou pecunia;

Il - Eventuais: no conceito de eventual temos a nocdo da incerteza, do inesperado e do
circunstancial, do ocasional e do contingente, portanto do temporario;

11 - Insegurangas sociais de acolhida, convivio, renda, autonomia, apoio e auxilio sdo
desprotecOes resultantes de vivéncias que ocasionam danos, perdas ou prejuizos e, por isso, requer
atencdo imediata;

IV - Beneficios eventuais: provisdes suplementares e temporarias para pessoas ou familias
em situacao de inseguranca social ocasionada por vivéncias de perdas, danos e prejuizos relacionadas
as segurangcas afiancadas pela politica de assisténcia social;

V - Prontid&o: respostas imediatas e urgentes as necessidades das familias e, ou individuos,

vivenciadas por decorréncia de privagdes, contingéncias imponderaveis e ocasionais.
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CMAS- Conselho Municipal de Assisténcia Social

Rua: Capitdo Francisco Candido de Souza, n° 45- Centro- CEP 14500-000
Tel:3839-0203 Ramal 25- Ituverava-SP

Art.4° As situacdes de vulnerabilidade e risco social que ensejam a concessao de beneficios
eventuais sdo aquelas que estejam em consonancia com as segurancas afiancadas pelo SUAS.

Art. 5° Sdo consideradas segurancas afiancadas pelo SUAS, conforme a Norma
Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-SUAS, 2012:

| — Acolhida;

Il — Renda;

111 — Convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social;

1V — Desenvolvimento de autonomia;

V — Apoio e auxilio.

Art. 6° S&o diretrizes que regem a gestdo dos Beneficios Eventuais:

I. garantia da gratuidade da concesséo;

11. ndo subordinagdo a contribuicdes prévias e vinculagdo a quaisquer contrapartidas;

I11. ampla divulgag&o dos critérios de concessao dos Beneficios Eventuais nas unidades de
Atendimento da Politica de Assisténcia Social;

IV. garantia da igualdade de condic¢Bes no acesso aos Beneficios Eventuais, sem qualquer
tipo de constrangimento, comprovacao vexatoria ou estigma ao cidadao e sua familia;

V. garantia da equidade no atendimento, sem discriminacdo de qualquer natureza,
assegurando equivaléncia as populacdes urbanas e rurais, em especial aos Povos e Comunidades
Tradicionais especificos e migrantes;

V1. garantia da qualidade e agilidade na concessao dos beneficios;

VII. afirmacéo dos beneficios eventuais como direito relativo a cidadania.

Capitulo 11
Da Gestdo e da concessdo
Art.7° A concessdo dos beneficios eventuais visa restaurar as segurangas sociais de
acolhida, convivio e sobrevivéncia aos individuos e as familias com impossibilidade temporéria de
arcar, por conta prépria, com o enfrentamento de situagdes de vulnerabilidade decorrentes ou
agravadas por contingéncias que causam danos, perdas e riscos, desprotegendo e fragilizando a

manutencao e o convivio entre os individuos.

Parégrafo Unico: Os beneficios eventuais podem ser concedidos em forma de pecunia,
bens de consumo ou servigos.
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Art.8° Os profissionais de nivel superior das equipes de referéncia dos servigos

socioassistenciais de Protecdo Social Basica e Especial de média e alta complexidade sdo
responsaveis pela concessao dos beneficios eventuais.

§ 1° Os profissionais de nivel superior das equipes de referéncia deverdo identificar a
necessidade de inclusdo das familias e, ou, individuos no processo de acompanhamento familiar.

§ 2° E vedada a concessdo de beneficios eventuais com exigéncias de qualquer tipo de
contribuicdo ou contraprestacdo de qualquer espécie pelos cidadaos.

§ 3° Para fins de concessao de beneficio eventual, deve-se considerar a familia o nucleo
béasico, vinculado por lagcos consanguineos, de alianca ou afinidade circunscrito a obrigacdes

reciprocas e matuas organizadas em torno de relacfes de geragdo, género e homoafetiva que vivam
sob 0 mesmo teto, bem como o ndcleo social unipessoal.

§ 4° O Cadastro Unico - CadUnico seré utilizado para fins de elegibilidade da prestacio

dos beneficios eventuais, respeitada a supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as
exigéncias de rentabilidade econémica.

Paragrafo Unico — Caso o beneficiario ndo esteja inscrito no CadUnico a sua inclusdo
devera ser providenciada logo apds a concessdo dos beneficios eventuais.

8 5° A oferta dos beneficios eventuais deve estar integrada a todos oS servigos

socioassistenciais tipificados nacionalmente, conforme a Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de
novembro de 2009.

§ 6° Do local para Concessdo dos Beneficios Eventuais: Sera ofertado, prioritariamente,

em unidade especifica, denominada Secretaria do Bem Estar e Integracdo Social, endereco: Rua Cap.
Francisco Candido de Souza, 45 ltuverava/SP.

Secéo |
Dos critérios e Prazo
Art. 9° — A concessao do beneficio eventual ocorrerd mediante solicitagdo do requerente e
serd garantido apds a escuta e identificacdo da situacdo de inseguranca social, riscos, perdas e

danos circunstanciais que demandem provisdo imediata tendo em vista a possibilidade de
agravamento da situacao de inseguranca social. A oferta seré feita mediante os seguintes critérios:

I - Residéncia fixa ou temporaria no municipio;

Il — Vivenciar situacBes de inseguranca social de carater temporario, €, ou;
111 - Riscos, perdas ou danos circunstanciais;
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IV — estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do governo federal;
V —individuo e/ou familia com renda per capita menor que ¥ do salario minimo vigente.
§ 1°— O beneficio eventual s6 sera concedido por meio da avaliagdo técnica das situacdes
de riscos, perdas e danos circunstanciais vivenciadas por individuos e familias.
§ 2° O beneficio eventual devera ser concedido em até 15 dias, contados da data de seu
requerimento.
8 3° O beneficio eventual, serd pago preferencialmente a mulher responsavel pela unidade
familiar, quando cabivel.
§ 4° O parametro para concessao desses beneficios é de ¥ de renda per capita com base no
salario minimo vigente, considerando, analise sob as médias de gastos do individuo e sua familia. O
tempo de concessao dos beneficios eventuais deve ser avaliado pelos profissionais de nivel superior
das equipes de referéncia dos servicos socioassistenciais tipificados, aos quais os beneficiarios e/ou
as familias serdo acompanhados, devendo ser observados as articulag@es, os encaminhamentos e/ou
as agOes setoriais e intersetoriais realizadas no &mbito do municipio.
Art. 10 — O recebimento do beneficio eventual cessara quando:
I —forem superadas as situa¢Oes de vulnerabilidade e, ou riscos que resultaram na demanda
de provisdes materiais;
Il — forem identificada irregularidade na concessdo ou nas informacGes que lhe deram
origem;
111 - finalizar o prazo de concesséao definido no ato da avaliagdo técnica.
Paragrafo Unico. A concessdo do beneficio eventual podera ser prorrogada mediante
avaliacdo técnica das necessidades de individuos e familias nas agBes de atendimentos e ou
acompanhamento familiar, realizadas pelos profissionais de nivel superior das equipes de referéncia
dos servicos socioassistenciais.
Da Prestagdo de Contas sera utilizado para meios de comprovagao da concessdo e
recebimento:
a) Relatdrios técnicos, prontuarios de atendimento;
b) Formulérios de encaminhamentos;
¢) Recibos ou termos de entrega.
5
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Secéo 11

Prestacdo de contas

Os arquivos serdo mantidos ativos pelo periodo de 04 (quatro) anos, podendo ser revisados
periodicamente. Prontuarios inativos pelo periodo maior de 04 (quatro) anos serdo arquivados
(arquivo morto), devido inatividade. Portanto o usuério que tiver seu cadastro estagnado/desabilitado
deverd solicitar nova visita, para reativacdo de cadastro ou abertura de um novo prontuério, para

possivel concessdo do beneficio. A guarda e conservagdo dos registros, de atendimento deverdo ser
mantidos pelo periodo de 10 anos.

Secéao 111

Das Modalidades de Beneficios Eventuais e dos Tipos de Provisdes

Art. 11 - Os beneficios eventuais serdo ofertados nas seguintes modalidades:
| — Beneficio Eventual prestado em virtude de nascimento;
Il — Beneficio Eventual prestado em virtude de morte de membro familiar;
111 — Beneficio Eventual prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria;

IV — Beneficio Eventual prestado em virtude de situacdo de emergéncia e/ou estado
de calamidade publica.

Art. 12 - O beneficio eventual em virtude de nascimento também denominado auxilio
natalidade constitui-se em uma prestacdo temporaria, ndo contributiva da politica de Assisténcia
Social, a ser ofertado na forma de bens de consumo e, ou pecunia, para reduzir vulnerabilidade
provocada por nascimento de membro da familia.

81° O beneficio de que trata o caput atendera preferencialmente:

I - Necessidades dos familiares, da crianga ou das criangas que vao nascer e de criangas

recém-nascidas;

Il - Apoio @ mée e, ou & familia nos casos em que criangas morrem logo ap6s o
nascimento;

111 - Apoio a familia quando a m&e e, ou a crianga ou as criangas morrem em decorréncia
de circunstancias ligadas a gestacdo ou ao nascimento das criangas
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§2° O beneficio eventual em virtude de nascimento devera ser concedido a genitora
e, ou a familia do nascituro, caso a mae esteja impossibilitada de requerer o beneficio ou tenha

falecido.

§ 3° O Beneficio Eventual por situacdo de nascimento sera concedido a familia em

namero igual ao de nascimentos ocorridos.

8 4° As provisdes nas situagdes de nascimento serdo concedidas da seguinte forma:

I- Bens materiais que consiste em enxoval do recém-nascido, incluindo os itens de
vestuario e os utensilios para alimentacdo e higiene, observada a qualidade que garanta a dignidade
e o respeito dos beneficiarios.

Il - Em Pecunia, cujo valor de referéncia do auxilio serd de R$ 200,00, repassado
em parcela Unica.

8§ 5° O prazo de concessdo podera ser prorrogado em virtude da necessidade
comprovada em avaliagdo técnica por mais 03 meses;

8 6° O beneficio poderé ser solicitado a partir do 8° més de gestacao até o 30° dia apds
0 nascimento.
§ 7° - S&o documentos essenciais para acesso as provisdes por nascimento:
I - Declaracdo médica comprovando o tempo gestacional, se o beneficio for
solicitado antes do nascimento;
11 - certiddo de nascimento se o beneficio for requerido apds o nascimento;
111 - no caso de natimorto, devera apresentar certidao de 6bito;
IV - comprovante de residéncia;
V - carteira de identidade e CPF do beneficiado;
VI - documentacdo que comprove vinculo e cuidado, tais como termo de

responsabilidade, termo de guarda ou sentenca judicial.

Art. 13 - O beneficio eventual prestado em virtude de morte constitui-se em uma
prestacdo temporaria, ndo contributiva da politica de Assisténcia Social em prestacdo de servico e,
ou em pecunia, para reduzir a vulnerabilidade provocada por morte do membro da familia, visa ndo
somente garantir funeral digno como também o enfrentamento de vulnerabilidades que surgem ou se

intensificam ap6s a morte de algum membro da familia.
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§1° O beneficio eventual, na forma de auxilio por morte, podera ser concedido:

I — despesas de urna;

Il - servigos funerarios;

1 - vel6rio;

IV — necessidades urgentes da familia para enfrentar riscos e vulnerabilidades

advindas da morte de seu provedor ou membros;

V — ressarcimento, no caso de auséncia do beneficio eventual no momento em que
este se fez necessario.

82° O auxilio por morte serd4 concedido em numero igual ao da ocorréncia de
falecimentos na familia.

83° Em caso de ressarcimento de despesas custeadas pela familia, o prazo de
requerimento serd de até 15 dias apds o sepultamento do ente familiar.

84° O requerimento do auxilio por morte pode ser realizado por um integrante da
familia, pessoa autorizada mediante procuracéo, representante de instituicdo publica ou privada, ou
outro 6rgdo municipal que acompanhou, acolheu ou atendeu a pessoa antes de seu falecimento.
85° No caso de falecimento de pessoa em situagéo de rua, ou pessoa em isolamento
sem vinculos familiares as provisdes deverdo ser providenciadas diretamente pelo érgédo gestor.
86° Sdo documentos necessarios para acesso ao auxilio por morte:
| — atestado de 6bito;
Il — comprovante de residéncia;
111 — carteira de identidade e CPF do beneficiado;
Art. 14 - O beneficio eventual concedido em virtude de vulnerabilidade
temporéria sera destinado a familia ou ao individuo e visa minimizar situacdes de riscos, perdas e
danos, decorrentes de contingéncias sociais pela falta de acesso a:
I - alimentacdo;
Il - documentacdo civil bésica;
111 - domicilio provisério;
IV - mobilidade;

V - outras provisdes que derivam de riscos, perdas e danos, provenientes:
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a) da perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e
comunitarios;

b) do processo de reintegracdo familiar e comunitaria de criancas, adolescentes e
familias que se encontram em cumprimento de medida protetiva;

c) pessoas idosas, pessoas com deficiéncia, criancas, adolescentes e mulheres estejam
em situacédo de violéncia, e, ou em situagéo de rua;

d) da ocorréncia de violéncia fisica ou psicologica no ambito familiar ou ofensa a
integridade fisica do individuo;

e) da necessidade de acessar oportunidades de inclusdo ao mundo do trabalho;

) da necessidade de mobilidade interurbana para garantia de visitas a familiares em
cumprimento de medidas protetivas e, ou socioeducativas, desde que néo seja provido pelo servigo
de origem;

g) de outras situacGes de vulnerabilidades sociais temporérias que comprometam a

sobrevivéncia familiar.

81° As provisdes nas situacdes de vulnerabilidade temporéaria serdo concedidas da

seguinte forma:

| - Bens materiais:

a) Alimentacéo;

b) Documentos;

c) Deslocamento;

d) Domicilio;

€) quaisquer outros bens materiais que estejam em consonancia com as segurancas
socioassistenciais da politica de Assisténcia Social, que sejam identificados como
necessidades eventuais das familias no ato do atendimento/acompanhamento

realizado por profissionais de nivel superior das equipes de referéncia.

I1- Referente a alimentagéo: O Decreto n° 6.307/2007 (art.7°, paragrafo unico, inciso I,
alinea “a”) dispde que os riscos, perdas e danos que caracterizam a vulnerabilidade temporaria podem
afetar a integridade dos individuos e familias ao prejudicarem as condigdes que possuem para suprir
suas necessidades tais como, oferta de cestas basicas, Kits alimentacéo, sobretudo, aquisi¢éo de gés,

e/ou outro de géneros alimenticios necessarios.
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I11- Referente a documentos: O municipio dispora de servicos como, conducgdo e
encaminhamento da populacdo para os 6rgaos competentes para regularizacdo, emissao e expedicdo
de documentos, como: Carteira de Identidade ou Registro Geral — RG, Cadastro de Pessoa Fisica —
CPF, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

IV - Avaliada a necessidade pelos profissionais de nivel superior das equipes de referéncia,
podera ser provido auxilio para mobilidade nas seguintes situagdes:

a) retorno de individuo ou familia a cidade natal, por exemplo, para afastamento de situacéo
de violagéo de direitos;

b) atender situagcdes de migragdo, conforme interesse dos proprios migrantes;

c) entrevistas de emprego, ou outra oportunidade de acesso ao mundo do trabalho;

d) acesso a documentacao civil basica

e) visita familiar a membro que esteja preso, entre outras situacGes que promovam a
convivéncia familiar.

V - A oferta do beneficio eventual para pagamento urgente e temporario de domicilio
provisério ou pagamento de hotel (hospedagem), deve ter sua necessidade avaliada pela equipe de
referéncia e deve ser concedido:

a) para garantir protecao na situacdo de abandono ou da impossibilidade de garantir abrigo
aos filhos;

b) quando ocorre a perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos familiares, da
presenca de violéncia fisica ou psicol6gica na familia ou de situacGes de ameagca a vida;

c) para garantir moradia nas situacdes de desastres e de calamidade publica; e

d) em outras situacGes sociais que comprometam a sobrevivéncia.

VI — O auxilio temporario do domicilio provisoério sera realizado em pecunia, cujo valor de
referéncia do auxilio sera de até R$500,00, repassado em parcelas mensais por um periodo de até 03
meses.

VI - Documentagdo necessaria para concessao dos beneficios eventuais por vulnerabilidade
temporéria:

a) comprovante de residéncia;

b) carteira de identidade e CPF do beneficiado;

c) Boletim de ocorréncia nos casos de impossibilidade de apresentacao do item.
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Art. 15- Nas situacdes de desastre, calamidade publica e emergéncia, o beneficio eventual deve
prover meios para sobrevivéncia material e de reducéo dos danos, garantir condi¢do de minimizar as
rupturas ocorridas e proporcionar condigdo de convivéncia familiar e comunitaria, podendo ser
concedido na forma de peclnia, servicos e, ou, bens de consumo, em carater provisorio e

suplementar.

§ 1° - Considera-se situacdes de calamidade publica os eventos anormais, decorrentes de
baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, inversdo térmica, desabamentos, incéndios,
epidemias, 0s quais causem sérios danos a comunidade afetada, inclusive a seguranca ou a vida de
seus integrantes, e outras situa¢Ges imprevistas ou decorrentes de caso fortuito. Caracteriza-se pela
situacdo de alteragéo intensa e grave das condi¢Oes de normalidade que implica a decretagcdo em
razdo de desastre que compromete substancialmente sua capacidade de resposta.

8§ 2° - Entende-se por desastre o resultado de eventos naturais ou provocados pelo homem,
causando grave perturbacdo ao funcionamento de uma comunidade e, ou familia, com extensas
perdas e danos humanos, econdmicos ou materiais, e excede a capacidade dos afetados de lidar com
0 problema usando meios proprios.

8 3°- A situacdo de emergéncia caracteriza-se pela alteracdo intensa e grave das condigdes
de normalidade em um determinado municipio ou regido comprometendo parcialmente sua
capacidade de resposta.

8 4° - A protecdo da Assisténcia Social em situacOes de desastre é destinada as familias e

individuos afetados que se encontram em situacdo de vulnerabilidade social,

causadas pelo desastre, a qual configura inseguranca social, seja em relacdo a
sobrevivéncia, acolhida e, ou ao convivio.

§ 5° - A ocorréncia de desastres de grandes proporc¢des constitui calamidade publica e deve
ter reconhecimento juridico formal de estado ou situacdo de anormalidade pelo Poder Publico.

§ 6° - As provisdes nas situacBes de desastres, emergéncias e calamidade publica sdo
diversas. Sendo, portanto, aquelas reguladas nas modalidades mortes, nascimento e vulnerabilidade
temporéria. O atendimento emergencial deverd ser realizado em conjunto com a defesa civil.

§ 7° - As provisdes deverdo ser ofertadas mediante o cadastramento das familias atingidas,
conforme as suas necessidades e as prioridades elencadas em conjunto com os demais setores

envolvidos.

11

< ) Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a Medida
Proviséria n° 2.200-2, de 2001, garantindo a autenticidade, validade juridica e integridade.

DIARIO ELETRONICO OFICIAL

21/10/2021
Edicdo n° 224

Pagina 30



21/10/2021

Edicdo n° 224
Prefeitura Municipal de ITUVERAVA
(AR
\x;...unm i
ldgs lFU.VEaAY‘f‘,\9‘°
28 Didrio Eletronico Oficial
www.diarioeletronicooficial.com.br/diario/ituverava
CMAS- Conselho Municipal de Assisténcia Social
Rua: Capitdo Francisco Candido de Souza, n° 45- Centro- CEP 14500-000
Tel:3839-0203 Ramal 25 - Ituverava-SP
Capitulo Il
Disposigdes Finais
Art. 16 — Cabe ao 6rgdo gestor da politica de assisténcia social operacionalizar a concessao
dos beneficios eventuais, de acordo com os critérios estabelecidos nesta Resolugdo. Além de:
I — alocar recursos proprios no Fundo Municipal de Assisténcia Social para a gestdo e
financiamento dos beneficios eventuais;
Il — Ofertar a¢bes de capacitagdo aos profissionais envolvidos nos processos de concesséo
dos beneficios e de acompanhamento dos beneficiarios, visando & necessaria integragdo de servigos
e beneficios socioassistenciais;
Il — garantir as condicBes necessarias para inclusdo e atualizacdo dos dados dos
beneficiarios no Cadastro Unico para Programas Sociais do governo federal;
I\VV- Apurar irregularidades referentes a concessdo do beneficio eventual,
Art. 17 — As despesas decorrentes dos beneficios eventuais se dardo em consonancia com
a disponibilidade orcamentaria do 6rgao gestor da politica de assisténcia social.
Art. 18 - As provisdes relativas a programas, projetos, servicos e beneficios diretamente
vinculados ao campo da salde, educacdo e demais politicas setoriais ndo se incluem na modalidade
de beneficios eventuais da assisténcia social, conforme Resolucdo do Conselho Nacional de
Assisténcia Social n° 39/2010.
Art. 19 - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo.
ltuverava/SP, 19 de outubro de 2021
Jacqueline Freitas Ferreira
Presidente do C.M.A.S
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